ZARZĄDZENIE NR 11/2011
WÓJTA GMINY TROJANÓW

z dnia 29 kwietnia 2011r.
w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Trojanowie 
Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, ze zmianami) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) zarządzam, co następuje:

§ 1
W Regulaminie Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Trojanowie stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 10/2009 Wójta Gminy Trojanów z dnia 6 maja 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy w Trojanowie wprowadza się następujące zmiany
1. w § 4 zmienia się ustęp 2, który otrzymuje brzmienie:

„ 2. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, możliwy do uzyskania na zajmowanym przez pracownika stanowisku ustala się każdorazowo jako o 3.000 zł wyższy niż minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego określonego Rozporządzeniem Rady Ministrów.”
§ 2
Zarządzenie wchodzi w życie w dniu podpisania.

