Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 35/2022
Wojta Gminy Trojandéw

z dnia 06.06.2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY TROJANOW

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Woli Korycki Gornej,

Wola Korycka Goérna 36, 08-455 Trojanow

I. Organ prowadzacy szkole

Gmina Trojanow

I1. Nazwa i adres szkoly, ktérego dotyczy konkurs

Szkola Podstawowa w Woli Koryckiej Gornej, Wola Korycka Gorna 36, 08-455 Trojandw.

I11. Wymagania wobec kandydatéow
1.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1449), a w szczegdlnosci jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,
ktory speinia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu,

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
roku - Prawo os$wiatowe., jesli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska

dyrektora,

5) speilnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,



6)
7)

8)

9)

ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 roku poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2021 roku poz. 478 1 619) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne,

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia

publicznego,

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami

publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. | pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
z 2021 roku poz. 289),

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.
U. z 2021 roku poz. 672) ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest tlumaczem

przysieglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze rowniez przystgpi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub

dyplomowanym, ktora:

1)

2)

posiada wyksztalcenie wyzsze tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole, oraz

spelnia wymagania okreslone w pkt 1 pkt 2-11 niniejszego zarzadzenia.

3. Do konkursu moze rowniez przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spehnia tacznie
nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej. Panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)-stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

speinia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2. 5, 6, 8, 10, 11 niniejszego zarzadzenia.

IV. Wymagane dokumenty



Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11

sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1428)
oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

podpisane przez kandydata uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja
funkcjonowania i rozwoju Szkoly Podstawowej w Woli Koryckiej Gornej,
podpisany przez kandydata zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy
w szczegolnosei informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
podpisane przez kandydata oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe
kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,
- dat¢ i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
w przypadku cudzoziemca-poswiadczonej z przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 roku poz. 672) lub
- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiggltego
jezyka polskiego,
poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,



10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 roku poz. 289),

11) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 roku poz. 85) w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych Dz. Urz. WE L 119 z dnia 04 maja 2016 roku s.1) w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej prowadzonego przez Gming
Trojanéw. po zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng”™ stanowigca Zalacznik Nr 2 do
zarzadzenia.

V. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert
Oferty nalezy skfada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym (wskazane jest

podanie numeru telefonu kontaktowego 1 e-mail) 1 dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Woli Koryckiej Gornej
Wola Korycka Goérna 36, 08-455 Trojanow”

W terminie do 22.06.2022 r. na adres: Urzad Gminy Trojanow, Trojanéw 57 A, 08-455
Trojanow.

O terminie wplywu oferty decyduje nie data stempla pocztowego. lecz data wplywu do
sekretariatu Urzedu Gminy Trojanow.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

VI. Informacje o sposobie powiadomienia kandydatow

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez Wojta Gminy Trojanow
odrebnym zarzadzeniem. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni pisemnie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem

por

posiedzenia komisji.
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1.

Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 35/2022
Wojta Gminy Trojanow
z dnia 06 czerwca 2022 roku.
Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Urzedzie Gminy Trojanéw.

Z dniem 25 maja 2018 roku zmienily si¢ przepisy dotyczace ochrony danych osobowych,
dlatego tez zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy
Trojanéw z siedziba pod adresem Trojanow 57 A, 08-455 Trojanoéw, adres email:
ug@trojanow.pl tel. 256827120 jest Wojt Gminy Trojandw.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktorym mozna sie

kontaktowa¢ pisemnie na adres Administratora danych wskazany w pkt. 1 lub poprzez email:

iod-sk@tbdsiedlce.pl.
Podstawa prawna przetwarzania danych:

- art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 roku
poz. 1082 z pdzn. zm.),

- § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej. Publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1428).

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wylonienia kandydata w drodze

konkursu na stanowisko dyrektora szkoly.

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda

profilowane w celu wynikajacym z Ustawy o samorzadzie gminnym. Profilowanie oznacza
forme¢ zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktore polega na
wykorzystaniu danych osobowych w tym danych szczegdlnych.

5. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich

sprostowania (poprawiania), jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych. Prawo do usunigcia danych przystuguje, jezeli zachodza
okolicznosci wskazane w art. 17 ust. 1 1 2 RODO. chyba ze przepisy te nie maja
zastosowania zgodnie z ust. 3 powyzszego artykutu.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli Pani/Pana

zdaniem, przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego
rozporzadzenia RODO.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajacym z przepisow

prawa, z ktorych wynika konieczno$¢ podania danych osobowych. Brak podania danych
osobowych bedzie skutkowal niemoznoscia dokonania czynnosci z obsluga Pani/Pana
sprawy przez Urzad Gminy w Trojanowie.



Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane podmiotom, z ktorymi Urzad
Gminy Trojanow zawarl umowy powierzenia przetwarzania danych oraz podmiotom
upowaznionym do przetwarzania danych na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat (kategoria archiwalna B 5).
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